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Riktlinje for friskvard

Vi strdvar efter att vara en attraktiv och ansvarstagande arbetsgivare. Genom att erbjuda
vdra anstdllda friskvdardsbidrag vill vi uppmuntra till regelbunden motion, friskvdrd och
stdrkt hdlsa; en viktig pusselbit for ett hdllbart arbetsliv. Friskvdrds-bidraget dr en
skattefri formdn med regelverk frdn Skatteverket, Ids mer om regelverket hir.

Hur mycket ar vart friskvardsbidrag?
Alla anstallda har moéjlighet att soka bidrag for friskvard pa maximalt 3 000 kronor per
kalenderar.

- Medarbetare med sysselsattningsgrad om 50% eller mer har ratt till fullt
friskvardsbidrag.

- Medarbetare med en sysselsattningsgrad under 50 % samt timanstallda erhaller ett
proportionerligt friskvardsbidrag.

- Vid anstéllning som paborjas eller avslutas under kalenderaret berdknas bidraget
proportionerligt utifran anstallningens omfattning och langd.

Exempel 1: Du anstélldes i oktober. Du har da ratt till friskvardsbidrag for oktober,
november och december under ditt forsta anstallningsar, dvs. 3/12-delar av 3000
kronor.

Exempel 2: Du ar tillsvidareanstalld pa deltid under 50% har arbetat hela kalenderaret.

Berdkning: 3 000 kr x sysselsdttningsgrad x (antal anstdllningsmdnader / 12)
Exempel: 40 % anstillning hela dret: 3 000 x 0,40 = 1 200 kr

Exempel 3: Du ar intermittent anstélld. Du har da ratt till friskvardsbidrag utifran
faktiskt arbetade timmar under kalenderaret. Som heltidsmatt anviands 1 840 timmar
per ar.

Berdkning: 3 000 kr x (antal arbetade timmar / 1 840). Bidraget kan aldrig 6verstiga
3 000 kr. Exempel: 520 arbetade timmar: 520 / 1 840 = 0,28. 3 000 x 0,28 ~ 848 kr.
Endast faktiskt arbetade timmar rdknas. Frdanvaro sdsom sjukdom ingdr inte.

Vad giller om jag ar fordldraledig eller sjukskriven?
Du har da ratt till samma friskvardsbidrag som heltidsanstallda.

Vad giller om jag ar tjanstledig?

Tjanstlediga pa heltid (utover fordldralediga) erhaller inget friskvardsbidrag under
perioden for tjanstledighet.

Vad kan jag anvinda friskvardsbidraget till?
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Du far anvanda friskvardsbidraget till enklare aktiviteter med inslag av motion eller for
behandling som ar avstressande eller motverkar 6mhet och stelhet.

Exempelvis:

- Traningskort

- Massage

- Akupunktur

- Osteopati och Alexanderteknik

- Behandlingar for viktnedgang och rokavvanjning

- Profylaxkurs for blivande foraldrar

- Appar som ger tillgang till traningsprogram, radgivning och andra liknande
tjanster

Vad Kkan jag inte anvinda frisvardsbidraget till?

- Att hyra eller képa utrustning.
- Kostnader i samband med friskvard, ex. handduk, hdnglas, depositionsavgifter.

- Medlemsavgifter, entrébiljetter, teorikurser, diplom, hilsovard, sjukvard eller
skonhetsvard.

,)) Aktiviteter utan inslag av motion far inte kosta mer dn 1000 kronor per
tillfalle for att vara godkand enligt Skatteverkets regler.

Hur gor jag for att fa bidraget?

For att fa bidraget kradvs att aktiviteten du kopt motsvarar ovanstdende regelverk och att
du har kvitto med ratt uppgifter. Aktiviteten ska ocksa vara kopt under det ar du soker
bidraget for.

Tillsvidareanstilld personal:

1. Gor ditt kop och se till att du far ett kvitto med ratt information, se langre ner
vilka uppgifter ska finnas med pa kvitto
2. Folj instruktionen:
- registrera friskvdrdsutldgg i Kontek HRM Travel, skriv Friskvdrd i arendet
- bifoga kvittot genom att fota det och kontrollera att belopp och moms
3. Klarmarkera din reserakning

Intermittent personal:
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3. Gor ditt kop och se till att du far ett kvitto med ratt information, se langre ner
vilka uppgifter ska finnas med pa kvitto

4. Fota/scanna ditt kvitto och skicka som bilaga i ett mail till
supportkonteklon@helsingborg.se for utbetalning

5. Friskvardsbidraget utbetalas i samband med en kommande l6neutbetalning
till ditt angivna l6neutbetalningskonto.

friskvardsbidraget for innevarande ar.

B U . U i
: 2 december ar sista dagen att lamna in kvitton for att kunna nyttja
| |

Vad ska mitt kvitto innehalla for uppgifter?

Kvittot ska vara utstéllt av en leverantor i Sverige med F-skattebevis och svensk moms-
registrering (undantaget registrerade ideella féreningar som ar momsbefriade) och
innehalla foljande:

e ditt for-och efternamn

e datum da kopet gjordes

e datum da aktiviteten utfordes eller ska utforas.

e pris samt moms

e leverantdrens namn, organisationsnummer samt adress

Friskvardsbidraget kan i vissa fall anvandas i utlandet sa lange aktiviteten ar inom
ramen for regelverket (da vi har medarbetare bosatta utomlands). Kvittot som
utfardas/lamnas in ska i storsta moéjliga man folja vara riktlinjer for svenska utévare.

Om medarbetaren saknar kvitto eller betalningsintyg med ratt uppgifter, kan ingen
ersattning betalas ut.

Nar far jag friskvardsbidraget utbetalt?
Utbetalning gors i samband med l6neutbetalning.

Vid kontant utlagg kan medarbetaren fa hela bidraget pa max 3 000 kr vid en och samma
utbetalning. For utlagg som betalas genom autogiro gors utbetalning i efterskott mot
uppvisande av kvitto eller betalningsintyg, hogst en gang per kvartal.
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